PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KABUPATEN MAMUJU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama :  DEWI MAYA SARI F.S.Sos

Jabatan : Kabid. Rehabilitasi & Kelembagaan Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IKHSAN LASAMI, ST. MM
Jabatan Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja Tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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IKHSAN LASAMI, ST. MM DEWI MAYA SARI F.S.So.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS SOSIAL KABUPATEN MAMUJU
BIDANG REHABILITASI & KELEMBAGAAN SOSIAL

NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya kualitas Persentase PPKS yang
penanganan PPKS diluar | terpenuhi kebutuhan dasarnya 100%
panti di luar panti
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Rehabilitasi Sosial Dasar
PenyandangDisabilitasTerlantar,
Anak Terlantar, Rp. 106.703.740 APBD
LanjutUsia, Terlantar,
sertaGelandanganPengemis di
LuarPanti Sosial
2 | Rehabilitasi Sosial
PenyandangMasalahKesejahteraan
Sosial (PMKS) LainnyaBukan Rp. 19.904.000 APBD
Korban HIV/AIDS dan NAPZA di
LuarPanti Sosial
TOTAL Rp. 126.607.740
Mamuju, Januari 2025
KEPALA DINAS SOSIAL Kabid. Rehabilitasi&Kelembagaan
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